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This content provides information on legal issues and developments of interest to our clients and friends and should not
be construed as legal advice on any matter, specific facts or circumstances. The distribution of our content is not
intended to create, and receipt of it does not constitute, an attorney-client relationship.
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	高博金的特殊调查团队
	开展内部调查的独立外部法律顾问面临的下一个挑战：员工的私人手机
	在高难度内部调查中，员工私人手机会给总法律顾问或机构律师事务所带来严峻挑战，因为顾问或律所无法独立获取这些设备，也无权要求查看员工私人手机。在这些复杂的情况下，关键是要找一家仅聘用“一次”且不热衷于建立机构关系的独立第三方公司，以求获得公正且保密的评估结果。下文中，我们将就如何降低风险发表若干观点。
	关于高博金律师事务所



