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This content provides information on legal issues and developments of interest to our clients and friends and should not
be construed as legal advice on any matter, specific facts or circumstances. The distribution of our content is not
intended to create, and receipt of it does not constitute, an attorney-client relationship.

© 2025 Kobre & Kim LLP. All Rights Reserved. Prior Results DO NOT Guarantee A Similar Outcome.
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	开展股东请求跨境调查时应避免的4个陷阱
	即使是最有经验的公司董事和律师也应该了解跨境独立调查的精微之处，因为避免潜在的陷阱非常重要。策略性地驾驭这些陷阱是至关重要的，因为商业判断规则并不能保护董事会或公司免受某些外国法律的处罚。
	严格的数据隐私法可能适用于文件。
	未能在海外开展某些调查步骤可能会导致实际障碍和法律责任。
	律师-客户特权可能无法保护某些通信。
	某些类型的报告可能会使调查材料被第三方通过证据开示程序发现。
	高博金股东争议解决团队介绍



